
 

Ministério Público do Trabalho 
Departamento de Recursos humanos 

Coordenação de Desenvolvimento de Pessoas – CODEP/DRH  

 

PROGRAMAÇÃO DO 1º CURSO DE FORMAÇÃO E 

CAPACITAÇÃO DE GESTORES – MEMBROS (ETAPA I) 

PROGRAMAÇÃO DO 1º DIA – 14/05/2012 (TARDE)  

ABERTURA DO EVENTO E PALESTRAS MOTIVACIONAIS 

Hora Evento Palestrante/Responsável Duração 

14h30 
Início / Apresentação: Informes gerais e 

entrega de materiais  
ASCOM / CODEP 15min 

Abertura: Luís Antônio Camargo de Melo - Procurador-Geral do Trabalho 

15h 
A Gestão Contemporânea nas 

Organizações 
Viviane Mosé - Doutora em Filosofia 1h20 

16h20 Liderança entre iguais Professor Eugênio Mussak 1h20 

18h - Encerramento do 1º Dia 

 

PROGRAMAÇÃO DO 2º DIA – 15/05/2012 (MANHÃ) 

MÓDULO 1: ORGANIZAÇÃO ADMINISTRATIVA 

Mediador: Erlan José Peixoto do Prado - Procurador do Trabalho 

Hora Evento Palestrante/Responsável Duração 

9h 
Organização Administrativa: a importância 

do intercâmbio de informações 
José Antonio Vieira de Freitas Filho 

– Procurador do Trabalho 
1h20 

10h20 INTERVALO 10min 

10h30 
Organização Administrativa: a importância 

do intercâmbio de informações. 
José Antonio Vieira de Freitas Filho 

- Procurador do Trabalho 
1h20 

11h50 Perguntas 40min 

12h30 às 14h30 - ALMOÇO 
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PROGRAMAÇÃO DO 2º DIA – 15/05/2012 (TARDE) 

MÓDULO 2: PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO. MPT DIGITAL 

Mediador: Paulo Douglas Almeida de Moraes – Procurador do Trabalho 

Hora Evento Palestrante/Responsável Duração 

14h30 
Gestão Estratégica nas Organizações 

Públicas 

Professor Paulo Sérgio Fresneda 

(MAPA/Empraba/UCB) 
1h 

15h30 Perguntas 20min 

15h50 MPT Digital  

Luís Fabiano de Assis - Procurador 

do Trabalho. 

Maurício Pena – Diretor do 

Departamento de Tecnologia da 

Informação da PGT. 

50min 

16h40 Perguntas 20h 

17h INTERVALO 10min 

17h10 Gestão Estratégica no MPT 

Juliana Vignoli Cordeiro – 

Procuradora do Trabalho / 

Coordenadora de Projetos 

Estratégicos  

30min 

17h40 Perguntas 20 min 

18h - Encerramento do 2º Dia 

 

PROGRAMAÇÃO DO 3º DIA – 16/05/2012 (MANHÃ) 

MÓDULO 3: GESTÃO DE PESSOAS 

Mediador: Luercy Lino Lopes – Procurador Regional do Trabalho 

Hora  Evento Palestrante/Responsável Duração 

9h 
Gestão por Competências em Organizações 

Públicas 
Professor Joel Souza Dutra (USP) 1h10min 

10h10 Perguntas 30min 

10h40 INTERVALO 10min 

10h50 Critérios e Diretrizes para Seleção Interna 

Miguel Nuno de Figueiredo Soares 

Guilherme/Serviço de Recrutamento 

e Seleção de Pessoal - (TJDFT) 

1h10 

12h Perguntas 30min 

12h30 às 14h30 - ALMOÇO 
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PROGRAMAÇÃO DO 3º DIA – 16/05/2012 (TARDE) 

MÓDULO 3: GESTÃO DE PESSOAS (PARTE II) 

Mediador: Xisto Tiago de Medeiros Neto – Procurador Regional do Trabalho 

Hora Evento Palestrante/Responsável Duração 

14h30 

Programa de Estágio: Regulamentação, 

Admissão de Estagiários e Distribuição de 

Vagas. 

Guadalupe Louro Turos Couto – 

Coordenadora Nacional de Estágio de 

Direito / MPT 

40min 

15h10 Perguntas 20min 

15h30 
Políticas e Práticas de Gestão de Pessoas no 

MPT: DRH Excelência. MPT Talentos 
Departamento de Recursos Humanos - 

DRH 
40min 

16h10 Perguntas 20min 

16h30 INTERVALO 10min 

16h40 Gestão de Pessoas - Legislação Aplicada 
Izaías Dantas Freitas - Chefe da 

Coordenação de Legislação de 

Pessoal  

1h 

17h40 Perguntas 20min 

18h – Encerramento do 3º Dia 

 

PROGRAMAÇÃO DO 4º DIA – 17/05/2012 (MANHÃ) 

MÓDULO 4: CAPTAÇÃO E EXECUÇÃO DE RECURSOS. LICITAÇÃO E CONTRATOS  

Mediador: José Antonio Vieira de Freitas Filho – Procurador do Trabalho 

Hora  Evento Palestrante Duração 

9h 
Orçamento Público/ Captação de Recursos/Obras 

Públicas 

DOF/Assessoria 

Parlamentar da 

PGT/CAE/DA 

1h20 

10h20 Perguntas 20min 

10h40 INTERVALO 10min 

10h50 
Licitações e Gestão de Contratos na Administração 

Pública 
CLC/DA 1h20 

12h10 Perguntas 20min 

12h30 às 14h30 – ALMOÇO 



 

Ministério Público do Trabalho 
Departamento de Recursos humanos 

Coordenação de Desenvolvimento de Pessoas – CODEP/DRH  

 

 

PROGRAMAÇÃO DO 4º DIA – 17/05/2012 (TARDE) 

MÓDULO 4: CAPTAÇÃO E EXECUÇÃO DE RECURSOS. LICITAÇÃO E CONTRATOS 

(PARTE II) 

Mediador: Ricardo Bruel da Silveira - Procurador Chefe da PRT/9ª 

Hora  Evento Palestrante/Responsável Duração 

14h30 
Riscos em contratações públicas referenciadas pela 

qualidade 
Prof. Paulo Grazziotin 1h 

15h30 Perguntas 20min 

15h50 Suprimento de Fundos CEOF/DA 30min 

16h20 Perguntas 10min 

16h30 INTERVALO 10min 

16h40 Patrimônio Público: Aquisição de Imóveis 

Paula Maria Motta 

Lara/Secretária de 

Patrimônio da União 

1h 

17h40 Perguntas 20min 

18h - Encerramento do terceiro dia 

 

PROGRAMAÇÃO DO 5º DIA – 18/05/2012 

MÓDULO 5: GESTÃO AMBIENTAL E RESPONSABILIDADE SOCIAL 

Mediador: Mauricio Correia de Mello – Procurador do Trabalho 

Hora Palestra Palestrante/Responsável Duração 

9h Gestão Ambiental 

Simone Beatriz Assis de 

Rezende – Procuradora 

do Trabalho 

1h 

10h Perguntas 40min 

10h40 
Qualidade de Vida no Trabalho (Palestra de 

Encerramento) 

Elizabet Garcia Campos – 

Presidente do Instituto 

Brasileiro de Qualidade 

de Vida - IBQV 

1h20 

12h – Encerramento: Eduardo Antunes Parmeggiani – Vice-Procurador-Geral do Trabalho 

 


