NOTA

O Projeto de Lei da Camara (PLC) 30/2015, em tramitacdo no Senado Federal, permite
a pratica da terceirizacao de servicos em todas as atividades das empresas, sem as
limitagdes atualmente existentes, o que representa um atentado a dignidade do
trabalhador brasileiro. A Associacao Nacional dos Procuradores do Trabalho (ANPT) é
contra a terceirizacdo sem limites. O trabalhador ndo pode ser descartavel!

O PLC pretende acabar com os limites a terceirizacdo, que sé é admitida na atividade-
meio das empresas e desde que inexistente a subordinacao e a pessoalidade, incitando
sua pratica de forma indiscriminada. Para a ANPT, caso o projeto venha a ser aprovado
da maneira como esta, representara, na pratica, MAIS acidentes de trabalho, MAIS
rotatividade no mercado, MAIS precarizacdo, MENOS direitos, MENOS salario e MENOS
respeito aos trabalhadores.

Para a ANPT, o PLC 30/2015, caso nao rejeitado, deve ser, no minimo, alterado no
Senado para restringir a terceirizacdo ao minimo possivel. Sem essa modificagdo, o
projeto é profundamente prejudicial aos trabalhadores.

A terceirizagdo precariza as condigdes de trabalho, fragiliza o vinculo trabalhista,
dispersa a organizacdo dos trabalhadores e baixa profundamente os niveis de
efetividade dos seus direitos, seja no setor publico ou privado.

No setor publico, a utilizacdo desenfreada da terceirizacdo tem sido manejada para
substituir a realizacdo de concursos publicos e, portanto, impedindo, na pratica, o
acesso a cargos publicos por meio de critérios objetivos e isonémicos, além de os
contratos de empresas prestadoras de servicos terceirizados, ndo raras vezes, terem
origem em licitagOes fraudulentas e servirem de via para irrigar de recursos toda uma
rede de corrupgao, como se tem verificado nos casos surgidos diuturnamente e que
tanto nos chocam.

A imposicao de limites a terceirizacdo € exigéncia constitucional, para compatibilizar os
ditames da livre iniciativa com a afirmacao dos direitos fundamentais dos
trabalhadores. No setor publico, esta limitagdo € necessaria para preservar a
organizacao funcional impessoal da Administracao Publica.

A aprovagao do PLC 30 tornara a terceirizacdo desmedida e sem responsabilidade
social. Esvaziara a eficacia dos direitos dos trabalhadores e constituird, assim, a mais
rigorosa reforma flexibilizadora de direitos trabalhistas apds a Constituicao de 1988.



